“(Garantizar ios derechos humanos de fa nifiez, es labor fundamental de
la autoridad junsdiccional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede ’?3“

Carmen.

H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADRO.-
JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTAD, SEDE CARMEN.

Expediente namere: 134/21- 2022301

CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS A;
- LAS CERVEZAS MODELO BN CAMPECHE, 8.4 DE CV (Demandado}.

EN BL EXPEDIENTE RNUMERC 134/21-2022/0L-H, RELATIVO AL JUICID ORDINARIO
LABORAL, PROMOVIDOD POR LA CIUDADANA AURORA ROSAS AVILA, EN CONTRA DE
CERVECERIS MODELD, 3. DE RL. DE C.V,; SEYM DE MEXICO, SA. DE CV.; LAS CERVEZAS
MODELO EN CAMPECHE, 5.A. DE C.V,; SEYH SEGURIDAD INTELIGENTE.

Hago saber que en el expediente sefialado lineas arriba, ef Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Lsiado, sede -'“a* weny, dict un proveids e diecisiste de noviembre de dos mil veintidés, of cual en
su parte conducente dica!

« JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DFL ESTADO, SEDE
CARMEN, CIUDAD DEL CARMEN, CAMPECHE A DIECISIETE DE
NOVIEMERE DE DOS MIL VEINTIDOS.

ASUNTO: Se tiene por recibido el escrito signado por ef LIC. JOSE MARTIN
MATA LARA en su carécter de apoderado legal de la C. ROSA AURDRA
ROSAS AVILA, parte actora, dando cumplimiento a lo requerido en el proveldo
de fecha seis de enero del afo en curso sefialando el corren glectidnico
juzgadolaboralpechlara@gmail.com para que se le asigne un buzdn

slactrénico

Con la diligencia practicada por la Notificadora interina adscrila a este Juzgado
con fecha tres de junio del presente afo, mediante &l cual notifica y emplaza a
juicio a la moral LAS CERVEZAS MODELD EN CAMPECHE, SA. DECV.

Y con el estado procesal gue guardan los presenies aulos, en el que se
desprende el proveldo que antecede, mismo del que se advierte un eror an
ralacion con la fecha de Ia manifestacion de la notificadora, realizada el tres de

junio del presente afio.- En consecuencia, Se¢ acuerda:

PRIMERQ; Intégrese a los prasentes aulos el escrito de cuenta, para que obre
conforme a derecho corresponda, de conformidad con o establecido en e
articulo 72 fraccion Vi y Xl de la Ley Orgadnica del Poder Judicial del Estado.

SEGUNDO: En atencidn a que el apoderado legal de la parte aclora,
proporciona el correo juzgadolaboraipechlara@gmail.com, se hace de su
conocimiento gue este serd asignado como su nombre de usuarno en el

Sistema de Gestidn Laboral, ef cual, algoritmicamente gengra una conlrasena




gue remile de forma directa a la direccidn elecirdnica en referencia. En su
calidad de usuario tisne la facullad de cambiar la contrasefia, por lo que s su

responsabilidad la cusiodia y secrecia de la misma.

Es de mencicnarse que a través de dicho sistems podra consuliar v acceder a
gste expedients en su version electronica; asi como, recibir fas notificaciones
que no estan contempladas en el articulo 742 de la Lay Federal dal Trabajo, en
vigor, esto de acuerdo a los articulos 739, en relacion con el 873-A, ambos de

ta norma reglamentaria en cita,

TERCERO: De conformidad con el articulo 685 de ta Ley Federal del Trabajo,
las autoridades laborales tienen la obligacidn de verificar la correcta tramitacién
de log asunios baje su competencia, o que de no hacerse aclualizaria una
violacidn procesal en detrimento de las pretensiones de los intervinientes, la

que a sy vez, podria tfrascendsr en el resultado de la sentencia.

En ese sentido, del analisis efectuado al presente expedients se desprende
gue este Juzgado Laboral mediante el acuerdo gue aniecede, por error
mecanografico y humano, proporciond como fecha de la manifestacion de la
notificadors el dia dieciocho de junio del afic en curso, siendo o corecto el dia
causando asi confusion a las partes. Por lo que, de acuerdo a io establecido en
al arficulo 686 parmafo segundo de la Ley anies invocada, se ordena la
regularizacién del procedimiento, por o que este Tribunal SUBSANANDO
la irregulanidad obsarvada, sin gue el mismo signifique ia revocacion del auto
dictado, se fiene como fecha correcta del proveido gue antecede ef TRES
DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTIDOS, misma que se tiene por reproducidas
comn si 2 la lelra se insertase en el proveldo de fecha veintiséls de septiembre
del presente afio, lo anterior, para efectos de no vulnerar el derecho de tutsla
wdicial efectiva, ast comp justicia pronta vy expedila, contemplado en fos
articulos 14, 17 y 20 Constitucional, en relacidn con los articulos 8 v 25 de la

convencion Americana sobre los Derechos Humanos.

CUARTO: Dada la diligencia practicada por la Notificadora interina adscrita a
este juzgado con fecha tres de junio del presente ano, mediante ia cual notifica
y emplaza a juicio a la moral demandada LAS CERVEZAS MODELO EN
CAMPECHE, 8.A. DE CV, a través de cédula de notificacion v emplazamiento
respectivo, v visto el contenido de este, de conformidad con ios numerales 743
y 610 de la Ley Federal del Trabaio vigente, se tiene por practicado en forma

tlegal ef emplazamiento a juicio de la parte demandada antes mencionada.

Se certifica v se hace constar, que en el términe de quince dias que establece
el articuio 873-A de ia Lay Federal del Trabajo, otorgado a la moral demandada




Se certifica v se hace constar, que en el término de quince dias que establece
el articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo, otorgado a la moral demandada
LAS CERVEZAS MODELOC EN CAMPECHE, 8.A. DE C.¥Y, para gue diera
confestacidn a la demanda instaurada en su confra, ranscurre como a

continuacion se describe: del seis al veinticuatro de iunio del dos mil veintiddds,

toda vez gque de autos se advierte que dicha demandada fue nolificada vy

emplazada con fecha tres de junic del presente afio, de manera personal.

Ss excluyen de ese chmputo los dias cuatro, cinco, once, doce, dieciocho vy

diecinueve de junio {por ser sabado y domingo).

Por lo fanto, es evidenle gue ha franscurride en demasia el lérmino
concedido a la parte demandada para que diera conlesiacion a la demanda
instaurada en su conbra, por tal razén, se tiene a la demandada antes
mencionada, por admitidas las peticiones del aclor, salvo aguellas gque ssan
contrarias a lo dispuesto por la Ley, asi como por perdido su derecho a ofrecer
pruebas y en su case a formular reconvencidn, tal v como lo establecs ef

articudo 8773-Ade la Ley Federal del Trabajo vigenie.

Por lo antes expuesto v en virtud que la moral demandada, LAS CERVEZAS
MODELO EN CAMPECHE, S.A. DE CV no dio contestaciéon a ia demanda
instaurada en su contra, es por lo que se hace constar que las subsecuentas
notificaciones, incluso las personales se le hard por estrados, {al vy como se e
hizo saber en & proveido de fecha seis de enerc de dos mil veintidds, en
consecuencia se comisiona a la Notificadora Adscrita a este Juzgado para que
al presente acuerdo v las subsecuenies notificaciones aun las de caracler
personal le sea notificado a la demandada LAS CERVEZAS MODELD EN
CAMPECHE, S A DE CV., por estrados.

QUINTO: Se certifica v se hace constar, que el iérmino de TRES DIAS, para
gue la parte actora, la C. ROSAAURORA ROSAS AVILA, diera cumplimiento a
ia prevencion realizada en auto de fecha veintiséis de sepliembre del presente

afio, transcurre como a continuacion se describe: del veintiocho al reinta de

septiembre del afic dos mil veintidds, fnda vez que con fecha veintisiete de

septiembre del afic en curso, se notificd a la parle actora a traves de

notificacion por estrados.

Se hace constar que an dichoe términe no mediaren dias inhabiles.

Por lo anterior, se Hene que ha franscurrido en demasia ef tbrmino

concedido a la parfe actora, para que diera cumplimiento a la prevencion

realizada en &l auto que antecede. Y dado gue la parte aciora no proporciond
domicilio cierto v conocide de los demandados SEYM SEGURIDAD



INTELIGENTE; SEYM DE MEXICO, SA. DE CV. Y CERVERIA MODELO, §.
DE R.L DE CV,; por tal razdn, con fundamento en el 712 de la Ley Federal del
Trabajo, con & fin de localizar algin domicilio diverso para emplazar a ios
demandados vy con ello no viclentar los derechos fundamentales de las partes,
derecho de acceso a la justicia, debido proceso, defensa adecuada y tutela
judicial efectiva, contemplados en los articulos 1, 17 y 20 Constifucional, esta

autoridad tiene 3 bien girar alento oficio a 1as siguientes dependencias:

1. Administrador y/o Encargado y/o Apoderado de T.V. Cable de Oriente. SA
de C.V. (Cablecom) de esta Ciudad,

2. Licda. Maribel del Carmen Dzul Cruz, Jefa de Oficina Recaudadora y de
Servicies al Contribuyents de Carmen.

3. Coordinador de Catasitro del H. Avuniamiento del Carmmen,

4. Director General de! Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantariliado
de esta Ciudad.

5. Subdelegado del Institulo Mexicano del Seguro Social de esta ciudad.

8. Registro Pgblico de la Propiedad y Comercio de esta Ciudad.

7. Superintendente Comercial CFE, Suministrador  de Servicios Basicos
{Comisidn Federal de Electricidad de esta Ciudad).

8. Teléfonos de México S.A. de C V. (Telmex) de esta Cludad.

Para gue en auxilio a las iabores de este Tribunal Laboral, reglicen una
blisqueda en su base de datos, para verificar si aparece algun registro de

fas morales demandadas:

1.- SEYM SEGURIDAD INTELIGENTE
2.- SEYM DE MEXICO, S.A DECV
3.« CERVERIA MODELO, 8. DERL.DECY,

informacion que deberan de proporcionar dentro del término de TRES (3) DIAS
HABILES, contados a parlir del dia siguiente al que reciban el oficio, lo anterior
con base a los principins de inmediacidn, inmediatez, continuidad, celeridad,
veracidad, concentracidén, sconomia vy sencillez procesal conforme a log
numerales 885 y 712 de la Ley Federal del Trabajo; en razdn de que &l relraso
injustificado, en la administracidn de justicia pueden conllevar a la posible
viclacion de derechos fundamentales, dificiles de compensar en detrimento de

ias paries,

Apercibidas dichas dependencias gue de no dar cumplimiento a lo ordenado se
haradn acreedores a una multa de 100 veces la Unidad de Medida vy
Actualizacién vigente en el Estade, en relacion con ef numeral 688, ambos de

la Ley Federal del Trabaio en vigor.

Ello, mdependientemente de las  sanciones administrativas que les
correspondan conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas de los

Servidores Poblicos del Estado de Campechs.



Notifiguese y cumplase. Ast lo provee v firma la Licenciada Lawra Yuridia

Caballero Carrillo, Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder

Judicial del Estado sede Carmen.- e e e o

Con esta fecha (17 de noviembre de 2022}, hago enirega de asle expedienis a
ia Notificadora Interina Adscrita a este Juzgado, para su debida notificacion.
Conste...”

EN LA CIIDAD DE CARMEN, CAMPECHE, A LAS OCHD HORAS, DEL DIA 18 DE NOVIENBRE
DE 2022, FIJE CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS DE ESTE JUZGADO, HAGO
CONSTAR QUE SE DA POR HECHA ALA PARTE ANTES MENCIONADA, LA NOTIFICACION
DEL ACUERDO DE FECHA 17 DE NOVIEMBRE DE 2022 SURTE EFECTOS EN LA HORA'Y
FECHA DE LA PRESENTE CONSTANCIA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 745-BIS DE
LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

NOTIFICADORA INTERINA DEL JUZGADD LABORAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, BEDE CARMEN.
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LICENCIADA DAPHNE BIORALES ROSAS,



